Zatgcznik
do Uchwaty Nr VII1/52/ 11
Rady Powiatu Sieradzkiego
z dnia 31 maja 2011 roku
STATUT
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rozdzatach

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne
§ 1. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rozdzatach zwany dalej ,Domem” dziata
na podstawie obowigzujgcych przepiséw, a w szczegdlnosci:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r.,
Nr 142, poz.1592 z p6zn.zm.),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r.,
Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.),

3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r.,

Nr 175, poz. 1362 z p6zn. zm.),

4) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U.z 1994 r., Nr 111, poz. 535 z p6z. zm.),

5) uchwaty Nr XXVI1/219/05 Rady Powiatu Sieradzkiego z dnia 22 lipca 2005r.
w sprawie utworzenia Srodowiskowego Domu Samopomocy w Rozdzatach,

6) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
Srodowiskowych domoéw samopomocy z dnia 9 grudnia 2010 r. (Dz. U. z 2010
r., Nr 238, poz.1586),

7) Porozumienia Nr 31/SDS/2011 z dnia 17.02.2011 r. zawartego pomiedzy
Wojewodg toédzkim a Powiatem Sieradzkim okreslajgcego sposob
wykonywania zadania z zakresu pomocy spotecznej polegajagcego na
prowadzeniu i rozwoju infrastruktury srodowiskowego domu samopomocy dla
0sOb z zaburzeniami psychicznymi;

8) niniejszego statutu.

§ 2.1. Dom jest jednostkg organizacyjng Powiatu Sieradzkiego, powotang do
realizacji zadan zleconych powiatom przez administracje rzgdowg w ramach pomocy
spotecznej.

2. Dom ma siedzibe w Rozdzatach 7 i obejmuje wsparciem trzy kategorie

oséb, jest Domem typu ABC:

1) typ A — dla 0séb przewlekle psychicznie chorych,

2) typ B — dla 0os6b uposledzonych umystowo,

3) typ C — dla os6b wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynnosci
psychicznych.

3. Pierwszenstwo w swiadczeniu ustug majg osoby zamieszkate na terenie
Powiatu Sieradzkiego, a w dalszej kolejnosci mieszkancy innych gmin.

4. Dom jest placéwka dziennego pobytu czynng przez 5 dni w tygodniu
(od poniedziatku do pigtku) po 8 godzin dziennie od 7.00-15.00.

Rozdziat 2
Przedmiot i zakres dziatalnosci

§1. Dom jest osSrodkiem wsparcia, przeznaczonym dla c. 30 os6b
z zaburzeniami psychicznymi, ktore w wyniku uposledzenia niektorych funkciji



organizmu lub zdolnosci adaptacyjnych wymagajg pomocy do zycia w srodowisku
rodzinnym i spotecznym, w  szczegdlnosci w  celu  zwiekszenia
zaradnosci i samodzielnosci zyciowej, a takze integracji spotecznej.

§ 2. Do podstawowych zadan Domu nalezy:

1) wsparcie w przezwyciezeniu trudnych sytuacji zyciowych i rozwigzywanie
codziennych problemow osob z zaburzeniami psychicznymi;

2) promocja zdrowia psychicznego oraz dziatania profilaktyczne zapobiegajace
remisji choroby;

3) poprawa jakosci zycia uczestnikbw Domu poprzez podejmowanie dziatan
wspierajgco- aktywizujgcych;

4) rehabilitacja spoteczna zmierzajgca do ogolnego rozwoju i poprawy
sprawnosci psychospotecznej;

5) rozwijanie umiejetnosci w zakresie Zzycia codziennego i funkcjonowania
w spoteczenstwie;

6) ksztattowanie umiejetnosci samorealizacji i umiejetnosci spedzania wolnego
czasu;

7) zapewnienie terapii zajeciowej zmierzajgcej do o0gdolnego rozwoju
i umiejetnosci zawodowych;

8) reprezentowanie interesow 0sob niepetnosprawnych w spotecznosci lokalnej,

9) dazenie do petnej integracji spotecznej oséb niepetnosprawnych poprzez
aktywne uczestnictwo w zyciu publicznym, spotecznym, kulturalnym,
artystycznym, sportowym oraz rekreacji i turystyce odpowiednio do ich
zainteresowan i potrzeb;

10) wspotpraca z rodzing w zakresie ksztattowania odpowiednich postaw wobec
uczestnika;

11)Organizacje i szczegotowy zakres dziatania Domu okresla regulamin
organizacyjny, program dziatalno$ci Domu dla kazdego typu Domu oddzielnie
i plany pracy Domu na kazdy rok.

§ 3.1. Dom sSwiadczy ustugi w ramach indywidualnych lub zespotowych treningéw
samoobstugi i treningdbw umiejetnosci spotecznych, polegajgcych na nauce,
rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego
i funkcjonowania w zyciu spotecznym.

2. Ustugi te obejmujg w szczegolnosci:

1) trening funkcjonowania w codziennym zyciu, w tym: trening dbatosci
o wyglad zewnetrzny, trening nauki higieny, trening kulinarny, trening
umiejetnosci praktycznych, trening gospodarowania wiasnymi srodkami
finansowymi;

2) trening umiejetnoéci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw, w tym:
ksztattowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi, sgsiadami,
z innymi osobami w czasie zakupow, w srodkach komunikacji publicznej,
w urzedach, w instytucjach kultury;

3) trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego, w tym: rozwijanie
zainteresowan literaturg, audycjami radiowymi, telewizyjnymi, internetem,
udziat w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych;

4) poradnictwo psychologiczne;

5) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych;

6) pomoc w dostepie do niezbednych s$Swiadczen zdrowotnych, w tym
uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekow,
pomoc w dotarciu do jednostek ochrony zdrowia;

7) niezbedng opieke;



8) terapie ruchowa, w tym: zajecia sportowe, turystyke i rekreacje;

9) inne formy postepowania przygotowujgce do uczestnictwa w warsztatach
terapii zajeciowej lub podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy
chronionej na przystosowanym stanowisku pracy.

Rozdziat 3
Zasady organizacji
§ 1.1. Domem kieruje Dyrektor, ktory odpowiada za catoksztatt funkcjonowania
Domu.

2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Zarzad Powiatu Sieradzkiego.

3. Dyrektor wykonuje czynnosci pracodawcy w rozumieniu przepiséw prawa
w stosunku do oséb zatrudnionych w Domu.

4. Dyrektor Domu jest odpowiedzialny za opracowanie tych dokumentow
w uzgodnieniu z Wojewoda, a zatwierdza je jednostka prowadzaca.

5. Dyrektor realizuje zadania Domu przy pomocy podlegtych mu pracownikow.

6. Funkcjonowanie Domu opiera sie na zasadach jednoosobowego kierownictwa
stuzbowego, podporzadkowania, podzialu czynnosci i indywidualnej
odpowiedzialnosci za wykonywanie powierzonych zadan.

7. W celu realizacji zadan Dyrektor wydaje zarzadzenia, instrukcje, regulaminy
i inne akty dotyczace funkcjonowania Domu.

§ 2. Szczegotowe obowigzki i uprawnienia pracownikbw Domu regulujg
w szczegolnosci przepisy ustawy o pracownikach samorzgdowych.
§ 3.1. Nadzor oraz kontrole nad dziatalnoscig Domu sprawuje:

1) Starosta Powiatu Sieradzkiego przy pomocy upowaznionych organéw
kontrolnych Powiatu Sieradzkiego oraz Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Sieradzu,

2) Wojewoda £odzki przy pomocy uprawnionych pracownikéw £odzkiego Urzedu
Wojewoddzkiego w todzi.

§ 4.1. Dom zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji zbiorczej oraz
indywidualnej kazdego uczestnika.
2. Zasady sporzadzania, przechowywania i dostepu do dokumentacji okresla

Instrukcja sporzadzania, przechowywania i dostepu do dokumentacii

w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Rozdzatach.

3. Dokumentacja przechowywana jest w sposéb uniemozliwiajgcy dostep
lub przetwarzanie osobom nieupowaznionym z zachowaniem przepiséw ustawy

o ochronie danych osobowych.

Rozdziat 4
Gospodarka finansowa
§ 1.1. Dom jest jednostkg budzetowg i prowadzi gospodarke finansowg na zasadach
okreslonych ustawg o finansach publicznych .
2. Dochody i wydatki Domu sg objete budzetem Powiatu Sieradzkiego.
3. Podstawg gospodarki finansowej Domu jest roczny plan dochodéw i wydatkow
zwany planem finansowym Domu.
4. Dom prowadzi rachunkowos¢ oraz sporzadza sprawozdania finansowe
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
5. Dyrektor Domu jest odpowiedzialny za catos¢ gospodarki finansowej, w tym za
wykonywanie okreslonych ustawg obowigzkoéw w zakresie kontroli zarzadczej.
6. Zroédtami dochodéw budzetu Domu sa;



1) srodki z budzetu Wojewody (dotacja celowa),
2) dochody z odptatnosci uczestnikow,
3) darowizny,
4) dochody inne (np. odsetki bankowe).
7. Dom posiada odrebny rachunek bankowy.

Rozdziat 5
Postanowienia koncowe

§ 1. Dom uzywa :

1. pieczeci podtuznej w brzmieniu:

1) ,SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY w ROZDZAt ACH

Rozdzaty 7 98-290 Warta pow. sieradzki woj. todzkie

Regon 100078074  NIP 827-21-56-743

tel./fax 0-43 829 60 10” lub ,SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY

98-290 Warta Rozdzaty 77

2) innych pieczeci stuzbowych wg zasad okreslonych w odrebnych przepisach.
§ 2. Zmiany w niniejszym statucie bedg wprowadzone w trybie wtasciwym do jego
uchwalenia



